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RAPPORT I 

Le titre du projet   

PREVENIR LES VIOLENCES SEXISTES ET LES 

VIOLATIONS DES DROITS SEXUELS ET 

REPRODUCTIFS DES ADOLESCENTES POUR RÉDUIRE 

LES GROSSESSES PRÉCOCES AU TOGO 

 

 

 

Le numéro que le CRDI 

lui a attribué  

 

109020-001 

 

 

 

Le nom de l’institution 

de recherche  

UNITE DE RECHERHE DEMOGRAPHIQUE (URD) 

 

 

 

 Le pays dans lequel le 

projet est exécuté 

TOGO 

 

 

 Le nom des personnes 

qui composent l’équipe 

de recherche  

 

- Dr Fatoumata OUATTARA-TRAORE, Anthropologue, 

chargée de recherche à l’IRD 

- M. Atavi-Mensah EDORH, Staticien 

- Mme Sitsopé Ayawavi TOUDEKA, assistante de 

recherche à l’URD 

- Dr Digo K.D. AKAKPO-AHIANYO, sociologue, 

consultant 

- Dr Kodjo SEGNIAGBETO, sociologue consultant 

- Mme Abla Ahouefa Noussoessi AGUEY, juriste, 

consultante 

 

La période visée par le 

rapport  

1er MARS AU  30 SEPTEMBRE 2019 

 

 

 

La date de présentation 

au CRDI. 

31 OCTOBRE 2019 
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Synthèse :  

Le projet vise globalement à proposer un modèle intégré de réponses aux grossesses des 

adolescentes qui tienne compte des violences basées sur le genre au Togo pour améliorer la 

santé et les droits sexuels et reproductifs des adolescentes au Togo.  

Spécifiquement le projet cherche à :  

1- Documenter les facteurs explicatifs des grossesses des adolescentes; 

2- Identifier les conséquences des VBG sur la SDSR des adolescentes;  

3- Déterminer comment et dans quelles mesures les réponses multiformes pour 

prévenir et lutter contre les grossesses précoces intègrent-elles la multiplicité des 

facteurs et conséquences des violences basées sur le genre qui leurs sont associées; 

4- Développer, tester et valider un modèle intégré de lutte et de prévention des 

grossesses précoces qui intègre les violences basées sur le genre et contribue à la 

réalisation de la santé et des droits sexuels et reproductifs des adolescentes. 

Les 6 premiers mois de mise en œuvre du projet ont permis de poser les bases pour une 

gouvernance efficiente du projet, une appropriation par tous les acteurs clés de la mise en 

œuvre et le développement et validation des outils pour la recherche.  

Il convient de mentionner pour la période qu’un cadre collaboratif  de quinze (15) membres  

dont des représentants étatiques et de la société civile impliqués ou concernés par la 

problématique des grossesses précoces au Togo a été mis en place. Ces derniers ont eu à se 

familiariser avec le contenu du projet et à valider les outils de recherche proposés par 

l’institution de recherche. Les préparatifs pour la collecte des données ont démarré. Le comité 

de biotique pour la recherche en santé a émis un avis favorable pour l’exécution du projet.  

Des difficultés liées à la conduite des recherches sont apparues et ont été à la base d’un retard 

dans la mise en œuvre du projet. Des rajustements nécessaires ont permis de répondre aux 

préoccupations exprimées par le cadre collaboratif sur les premiers documents produits par les 

chercheurs, et de relancer le processus.  Un nouveau calendrier  a été adopté avec le souci de  

rattraper le retard accusé dans la mise en œuvre.  

 Problème sur lequel porte la recherche :  

Les grossesses précoces des adolescentes au Togo qui semblent être liées au non-respect des 

droits sexuels et reproductifs de ces adolescentes constituent des Violences Basées sur le 

Genre qui ont de nombreuses conséquences négatives sur la santé et le bien-être de la jeune 

fille et de la femme. Et malgré des réponses du Gouvernement et des acteurs non étatiques, la 

situation des grossesses précoces demeure préoccupante au Togo.  Le projet se propose de  

combler les lacunes dans la connaissance du phénomène afin de déterminer les interventions 

efficaces et généralisables qui peuvent conduire à la réduction du nombre de grossesses 

précoces chez les adolescentes. 

Le projet cherche à répondre aux questions suivantes : 

 

1. Quels sont les facteurs explicatifs des grossesses des adolescentes? 

 

2. Quelles sont les conséquences des VBG sur la SDSR des adolescentes?  
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3. Comment et dans quelles mesures les réponses des différents acteurs dans la 

prévention et la lutte contre les grossesses précoces des adolescentes intègrent-

elles les violences basées sur le genre qui leurs sont associées pour améliorer la 

jouissance de leurs droits sexuels et reproductifs? 

 

4. Quel modèle d’actions intégrées est susceptible d’améliorer la jouissance par les 

adolescentes de leurs SDSR  et mieux les protéger contre les VBG et limiter les 

GP?  

 

Constatations de la recherche :  

Le projet est à son démarrage.  Les résultats obtenus à ce jour sont d’ordre administratifs et 

organisationnels afin de s’assurer le bon déroulement de l’étude de base et la création des 

conditions pour générer de nouvelles connaissances sur les facteurs explicatifs des grossesses 

d’adolescentes en lien avec les Violences Basées sur le Genre et les Grossesses 

d’Adolescentes et les SDSR. Les activités de recherche ont démarré et sont en cours.   

 

En matière de recherche, l’URD a retravaillé les trois (03) objectifs principaux de la recherche 

et les a déclinés en des sous-objectifs opérationnels. Les questions de recherche principales 

ont été également déclinées en des questions subsidiaires. Au total, six (06) hypothèses de 

recherche devront être vérifiées par l’étude de base. 

 

Exécution et gestion du projet :  

 

Rappel des activités prévues pour la période 

Les activités prévues pour la période couverte par le rapport sont consignées dans le 

tableau ci-dessous : 

N° Activités Début Fin Responsable 

Phase préparatoire du projet 

1 

Mise en place du cadre collaboratif en vue la 

mise œuvre et du suivi du projet dont 

l’intervention 

Mai 

2019 

Mai 

2019 

WiLDAF-

AO/ATBEF 

2 
Atelier d’appropriation du projet Juin 

2019 

Juin 

2019 
WiLDAF-AO 

Étude de base 

3 

Développement des documents clés du 

projet (Protocole d’éthique; protocole de 

recherche y compris les outils de collecte) 

Mai 

2019 

Juin 

2019 
URD/UL 

4 

Élaboration des cartes des zones de 

dénombrement des différentes localités du 

projet 

Mai 

2019 

Juin 

2019 
URD/UL 

5 
Validation du protocole de recherche Juin 

2019 

Juin 

2019 
URD/UL 
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6 
Soumission du protocole de la recherche au 

CBRS 

Juin 

2019 

Mi-juillet 

2019 
URD/UL 

7 
Élaboration de la revue de littérature Juillet 

2019 

Août 

2019 
URD/UL 

8 

Préparation de la collecte de données 

-Tournée exploratoire et cartographie des 

réponses 

-Recrutement et Formation des agents de 

collecte  

-Pré-test des outils de collecte 

Septembr

e 2019 

Septembr

e 2019 

URD/UL 

 

Le niveau de mise en œuvre des activités 

Avant la réalisation de la première activité du projet, il a été procédé au recrutement d’une 

équipe de chercheurs devant réaliser l’étude de base du projet. Un appel à candidature a été 

lancé et une institution de recherche présentant les garanties de crédibilité sur le plan 

scientifique a été retenue.. Il s’agit de l’URD, Unité de Recherche Démographique de 

l’Université de Lomé. Les chercheurs ont pu commencer le travail de préparation de la 

recherche afin de soumettre les principaux documents de recherche au cadre collaboratif, 

organe prévu par le projet pour la mise en œuvre du projet. 

Mise en place du cadre collaboratif 

Après une phase de contacts avec les différents ministères et organisations de la société civile 

pressenties pour être membres du cadre collaboratif, les noms précis des représentants 

répondant au profil requis ont été recueillis. Le cadre collaboratif a pu être mis en place les 6 

et 7 Mai 2019 lors d’un atelier organisé par le WiLDAF-AO en collaboration avec l’ATBEF. 

Le cadre comprend quinze (15) membres impliqués ou concernés par la problématique des 

grossesses précoces au Togo dont cinq (05) représentants des pouvoirs publics (le Ministère 

de la Santé, celui de l’Action Sociale, de la promotion de la Femme et de l’Alphabétisation, le 

Ministère des Enseignements Primaire et Secondaire, le Ministère de la Sécurité et celui de la 

Justice). Six (06) organisations de la société civile et deux (02) représentants de l’ATBEF et 

du WiLDAF-AO. Treize (13) des quinze (15) membres du cadre ont participé à la rencontre. 

Voir la liste nominative des membres en annexe. 

Au cours de cette activité, le projet a été présenté aux membres par le personnel du WiLDAF 

et l’équipe de chercheurs en ce qui concerne la partie recherche. Des projets d’attributions du 

cadre collaboratif et de modalités de fonctionnement ont été soumis à l’examen et à l’adoption 

des membres.  

A l’issue des deux (02) jours de travaux, 84,61% des participants soit onze (11) personnes 

disent s’être appropriés du contenu du projet. Les 13 personnes ont accepté les responsabilités 

de servir au sein du cadre collaboratif. Le plan de travail a été validé et   les éléments de la 

méthodologie de base de la recherche présentée ont été discutés et validés après amendement. 

Les stratégies de communication et de visibilité de même que celles portant sur la  diffusion 

des résultats et les stratégies d’engagement avec les utilisateurs ont été approuvées. 

 

Atelier d’appropriation et de validation des documents de recherche 
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Le WiLDAF-Afrique de l’Ouest (WiLDAF-AO), en partenariat avec l’Association Togolaise 

pour le Bien Être Familial (ATBEF), ont organisé du 11 au 13 juin 2019  un atelier de travail 

qui a lancé officiellement le projet. Cette activité ambitionnait de permettre aux chercheurs 

assistés par les acteurs pertinents de la lutte contre les grossesses précoces d’adopter et valider 

le protocole de recherche et les outils de l’étude de base et de la cartographie des réponses des 

acteurs. 

La cérémonie de lancement du projet et d’ouverture de l’atelier d’harmonisation 

méthodologique a été l’occasion de présenter au grand public les ambitions du projet et les 

résultats auxquels le projet veut aboutir. L’intervention de la représentante du CRDI a insisté 

sur l’intérêt que le CANADA porte à la problématique de la jeune fille, intérêt qui justifie le 

soutien technique et financier du CRDI au projet.  

Les travaux ont réuni principalement les membres du cadre collaboratif avec les chercheurs et 

la représentante du projet du Burkina Faso qui s’inscrit dans la même vision que celui du 

Togo et avec lequel un partenariat a été convenu. La représentante du CRDI a elle aussi tenu à 

participer activement aux travaux de l’atelier. 

Les chercheurs ont présenté leur approche méthodologique de recherche mais les documents 

n’ont pas pu être finalisés durant l’atelier parce que d’une manière générale les participants 

ont estimé que le document n’abordait pas toutes les questions clés censées faire l’objet de 

préoccupation dans un document de ce genre. Les outils de collecte de données n’ont pas pu 

être adoptées non plus. Il a par conséquent été demandé aux chercheurs de poursuivre le 

travail à partir des observations qui ont été faites par les membres du cadre collaboratif afin de 

permettre à ces derniers de statuer sur le protocole de recherche et les outils de collecte de 

données au cours d’une rencontre ultérieure. La date du 05 juillet 2019 a été convenue pour 

cette deuxième réunion. 

Une séance de travail a eu lieu à la fin de l’atelier entre le WiLDAF, l’ATBEF et le Directeur 

de l’URD, l’institution de recherche qui a été retenue pour réaliser l’étude de base. Les 

inquiétudes des membres du cadre collaboratif sur la qualité des documents ont été exprimé 

au Directeur. En conséquence il lui a été demandé de renforcer l’équipe de recherche par 

l’intégration d’un chercheur sénior en sciences sociales en tant que chef d’équipe. 

 Le  26 juillet, dix (10) des membres du cadre collaboratif étaient présents à la journée de 

travail. L’équipe de recherche réorganisée et dirigée  par une chercheure Senior a été 

présentée aux membres du Cadre Collaboratif. Au total, six (06) personnes constituent 

l’équipe de recherche : 

1.  Mme Fatoumata OUATTARA, Docteur en Anthropologie, Chef d’équipe 

2. Mr Jean-Paul AKAKPO-AHIANYO, Docteur en Sociologie, Chercheur Associé 

3. Mme Ayawavi Sitsopé TOUDEKA, Docteur en Sociologie, Chercheure Associée 

4. Mr Atavi-Mensah EDORH, Statisticien 

5. Mr Kodjo SEGNIAGBETO, Docteur en Sociologie, Spécialiste en SR 

6. Mme Ablavi Ahouefa AGUEY, Notaire, Spécialiste en VBG 



 

6 

Ensuite, l’URD a procédé à la présentation du protocole de recherche qui comprend le cadre 

théorique, la méthodologie de recherche, les cibles, l’échantillonnage, le déroulement de la 

collecte, l’équipe de collecte, la méthodologie de traitement des données, les sites de 

recherche et les guides d’entretien. Des exposés ont également porté sur les différents 

questionnaires et guides d’entretien, destinés à mener les enquêtes de base.   

 Après discussions, des amendements et recommandations ont été faits afin que des éléments 

importants ne soient pas perdus de vue au cours de la réalisation de l’étude de base.  

Voici quelques-unes des recommandations faites: 

- Proposer un plan de traitement de données (le plan permettra de voir le côté analytique 

du traitement de données); 

- Proposer un plan du rapport de l’étude; 

- Préciser le profil des agents de collecte quantitatif dans le protocole de recherche ainsi 

que leur niveau; 

- Recruter les jeunes au niveau local; 

- Intégrer dans les hypothèses les variables indépendantes suivantes : la non-maîtrise de 

la puberté et l’intériorisation des normes sociales comme facteurs de grossesses. 

- Consacrer une partie de l’analyse des données à l’influence des normes, à la 

socialisation des jeunes filles, l’intériorisation des normes et la non-maîtrise de la 

puberté comme facteurs expliquant les grossesses d’adolescentes. 

Sous réserve de la prise en compte de ces observations, les documents présentés ont été 

validés. 

Développement des documents clés du projet (Protocole d’éthique; protocole de 

recherche y compris les outils de collecte) 

Le protocole de recherche a été élaboré par l’URD, soumis et validé par les membres du cadre 

collaboratif lors de l’atelier méthodologique tenu en Juillet 2019.  

Un protocole d’éthique a été également développé et soumis au Comité Bioéthique de 

Recherche en Santé (CBRS).  

Au total trois (03) outils de collecte quantitative ont été développés en plus de treize (13) 

canevas de collecte pour le volet qualitatif.  Les trois (03) outils de collecte quantitative sont 

les questionnaires garçons-hommes, filles-femmes et le questionnaire ménage. Les outils de 

collecte qualitative sont adressés à différentes cibles institutionnelles et individuelles. Les 

cibles individuelles sont les adolescentes, les adolescents, les femmes, les hommes, les 

enseignants, les leaders communautaires, les agents de santé, les leaders religieux et les 

patrons d’ateliers.  

 

Élaboration des cartes des zones de dénombrement des différentes localités du projet 

Les quatre (04) localités de la collecte des données de l’étude de base sont : Yorokpodzi et 

Akparé (Préfecture de l’Ogou) et Lavié et Tové (Préfecture de Kloto). Les cartes des zones de 

dénombrement de ces localités sont produites par l’Institut National de la Statistique et des 
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Etudes Economiques et Démographiques (INSEED) et mises à disposition de l’URD pour la 

réalisation de l’étude de base.   

Validation du protocole de recherche 

Le protocole de recherche soumis aux membres du cadre collaboratif a été validé lors de 

l’atelier méthodologique tenu le 26 Juillet 2019 au siège de WiLDAF-AO.   

Soumission du protocole de la recherche au CBRS 

L’URD a préparé et soumis au Comité Bioéthique de Recherche en Santé (CBRS) le 27 Août 

2019, le protocole de la recherche. Le 03 Octobre 2019, le CBRS a estimé que le protocole de 

recherche répond bien aux normes éthiques de recherche au Togo et a donné son accord pour 

la réalisation de l’étude.     

Élaboration de la revue de littérature 

L’élaboration de la revue de la littérature sur la SDSR et les VBG  est en cours. Elle a 

démarré le 01 Septembre 2019 et sera disponible au plus tard le 30 Novembre 2019.   

 

Préparation de la collecte de données 

Dans le cadre de la préparation de la collecte des données, les outils quantitatifs et qualitatifs 

de collecte sont finalisés. Les agents de collecte pour les volets quantitatif et qualitatif sont 

déjà identifiés. Leur formation est prévue du 21 au 31 Octobre 2019. Leur déploiement est 

prévu  pour le 03 Novembre 2019.    

Tournée exploratoire et cartographie des réponses 

La tournée exploratoire est prévue du mardi 22 au mercredi 23 Octobre 2019. Les chercheurs 

rencontreront les autorités locales et les cibles institutionnelles locales impliquées dans le 

projet  (ONG, directeurs de CEG, responsables des formations sanitaires, syndicats de 

coiffure et de couture  etc..) pour les informer des objectifs du projet,  de leur implication dans 

la collecte des données et de l’imminence du démarrage de la collecte des données dans leurs 

localités.  

 

Recrutement et Formation des agents de collecte  

Au total vingt (20) agents de collecte quantitative et douze (12) agents de collecte qualitative 

ont été identifiés et pressentis pour la formation. La formation est prévue du 21 au 31 Octobre 

2019. Les documents de formation sont en cours d’élaboration.   

 

Pré-test des outils de collecte 

Il y aura un pré-test des outils de collecte à l’issue de la formation des agents de collecte.   

Les ressources humaines (dotation, roulement, et autres)   
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L’administration du projet n’est pas assurée par l’organisme de recherche impliqué dans 

projet.  Il est à rappeler que le projet n’est pas en soi un projet de recherche mais plutôt un 

projet de recherche-action dans lequel la partie action prend une dimension très importante. 

L’Unité de Recherche Démographique (URD) qui est l’organisme de recherche joue le rôle de 

consultant. L’administration est sous la responsabilité de WiLDAF qui assure la coordination 

et la gestion de toutes les composantes de l’action. 

Les ressources humaines mises à la disposition du projet sont constituées de l’équipe de 

chercheurs, de l’équipe de gestion et de terrain et enfin des personnes ressources. 

- L’équipe de chercheurs  initialement retenue pour la recherche de base était 

composée d’un chercheur principal et des assistants mais ceux-ci n’ont pas prouvé au 

cours de l’atelier méthodologique leurs capacités et habileté  à suivre la rigueur 

méthodologique qu’impose une recherche de qualité. Cette faiblesse est due au fait 

que les chercheurs proposés par l’organisme de recherche sont jeunes et peu 

expérimentés. Cette situation a amené le WiLDAF à demander un renforcement de 

l’équipe avec des chercheurs séniors. Les tractations pour répondre à cette exigence a 

nécessité un délai supplémentaire qui a impacté le démarrage des activités de 

recherche.  

 

En définitive, l’équipe de recherche dans sa nouvelle composition et avec une 

redistribution appropriée des responsabilités nous permet d’avoir une équipe dont le 

profil correspond aux exigences de la recherche. 

 

-    L’équipe de gestion et à la mise en œuvre des actions de terrain : elle est 

composée de compétences couvrant les deux (02) thématiques de l’action à savoir les 

questions des violences faites aux femmes/filles et le genre et la question liée aux 

droits sexuels et reproductifs. Vu le niveau de mise en œuvre leurs contributions 

restent pour l’instant limitées à la gestion.  

 

- Les personnes ressources : les personnes ressources se retrouvent au sein d’un 

comité collaboratif multisectoriel mis en place au début du projet. Il est composé de 

quinze (15) membres en provenance des différents secteurs concernés par la 

problématique des grossesses précoces au Togo, représentants des pouvoirs publics et 

des organisations de la société civile. De par leurs expériences diverses et variées, ils 

ont su contribuer de façon significative car leurs contributions ont été très utiles au 

cours de l’atelier méthodologique. Ils jouent le rôle de conseil et de validation dans 

propositions. 

 

Les autres ressources (dotations) : pour les rencontres du cadre collaboratif ont été sous 

estimées. La stratégie pour rester dans l’enveloppe prévue est d’agir sur le nombre de 

rencontres prévues par an. Il sera réduit de moitié ; ainsi au lieu de quatre (04) réunions par 

an, on aura au final deux (02) rencontres par an.  

Les équipements notamment six (06) tablettes et six (06) dictaphones ont été achetés et mis à 

la disposition des chercheurs pour l’enquête de terrain. Ceux-ci ont relevé que ce nombre reste 



 

9 

très insuffisant par rapport à leurs besoins et pensent que ceci risque d’impacter la durée du 

travail de terrain. 

 

Les dépenses prévues pour la période qui suit et jusqu’à la fin du projet  

 

Les écarts notés entre les prévisions et les réalisations sont dus au retard de démarrage 

des activités mais ce retard n’est pas de nature à impacter les résultats du projet. En 

outre, les stratégies sont en train d’être mises en oeuvre pour que ce retard soit  

rattrapable au cours du semestre qui va suivre. 

Le calendrier d’exécution du projet 

ACTIVITES PERIODES  

Préparation des revues de la littérature 
01 Septembre au 30 

Novembre 

Peaufinage des outils de collecte quantitative et 

qualitative   

29 Août au 10 Octobre 

2019 

Programmation des outils de collecte sur tablette 10 au 19 Octobre 2019  

Identification des agents de collecte pour les 

volets quantitative et qualitative 
10 au 13 Octobre 2019 

Préparation de la formation (budget pour la 

formation-location de salle-pause-café, 

déplacement des agents) 

10  au 12 Octobre 2019 

Tournée exploratoire (identifier les facilitateurs 

et les autorités locales) 
14 au 16 Octobre 2019 

Formation des agents et pré-test des outils de 

collecte (quantitative et qualitative)   
21  au 31 Octobre 2019 

Location de véhicules, assurance, émoluments 

des agents et petite caisse 
28  au 31 Octobre 2019 

Déploiement des équipes de collecte des données 

sur le terrain    

03 au 16 Novembre 

2019 

Supervision de la collecte   
10 au 12 Novembre 

2019 

Transcription des données qualitatives 
18 au 28 Novembre 

2019 

Nettoyage et mise au point des données 

collectées  (quantitatifs et qualitatifs)  

18 au 22 Novembre 

2019 

Conception des plans d’analyse (volets 

quantitatif et qualitatif)  

14 au 17 Novembre 

2019 

Plan de tabulation, production des tableaux et 

fréquences 

25 au 29 Novembre 

2019 

Analyse des données (quantitative et qualitative)  
02 au 09 décembre 

2019 

Préparation du rapport de l’étude de base 
10 au 20 décembre 

2019 

Elaboration du modèle d’intervention 06 au 10 Janvier 2020 

Soumission du premier draft du rapport de 

l’étude de base au WiLDAF-AO  
13 Janvier  2020. 
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Le soutien technique et autre et l’administration du projet par le CRDI.  

 

Le WiLDAF de même que l’ATBEF et les chercheurs ont bénéficié d’un soutien technique 

constant très apprécié du CRDI depuis le début de la mise en œuvre du projet. A titre 

d’exemple, les analyses critiques pertinentes de la spécialiste de programmes Principales 

Gouvernance, sécurité et justice ont permis aux chercheurs lors de la validation des outils de 

recherche, de reconsidérer leur approche technique et de s’engager à retravailler les outils 

préalablement proposés, et de comprendre la nécessité de renforcer l’équipe de recherche. 

Ces conseils ont permis également de régler quelques questions administratives et valider des 

outils de communication conçus par le WiLDAF. 

Extrants du projet et diffusion des résultats :  

Rappel des extrants attendus du projet  

Aux termes de la mise en œuvre du projet, les extrants ci après sont attendus :  

✓ Un Modèle efficace validé de réponse aux grossesses précoces et aux VBG visant à 

améliorer la santé et les droits sexuels et reproductifs des adolescents; 

✓ Une étude de base sur les facteurs explicatifs des grossesses précoces et les liens avec 

les VBG et la santé et les droits sexuels et reproductifs des adolescents au Togo; 

✓ Deux (02) Policy briefs et deux (02) articles scientifiques élaborés; 

✓ Deux (02) rapports de recherche évaluative de l’intervention (situation de référence et 

évaluation de l’intervention) disponibles; 

✓ Des supports de plaidoyers (dépliants, infographie, affiches, des articles de presse, 

enregistrements d’émissions radiophoniques et débats télévisés, des argumentaires…) 

sont produits; 

✓ Des rapports des ateliers de validation des résultats de recherche dont le modèle 

d’intervention.   

✓ Un rapport de synthèse de la recherche  

 

A six (06) mois de mise en œuvre du projet, un dépliant explicatif du projet a été élaboré 

et utilisé pour la première fois lors de l’atelier de lancement et d’harmonisation 

méthodologique. Il est utilisé à l’occasion d’autres rencontres et peut être téléchargé 

également sur le site du projet.   

 

 Renforcement de capacités :  

 

Il est un peu tôt pour rendre compte des impacts du projet en matière de renforcement 

de capacités de l’institution de recherche et des femmes ou groupes sociaux 

marginalisés. Les prochains rapports reviendront là-dessus.   

Recommandations : 

Le projet étant à ses débuts, l’équipe de projet n’a à ce stade aucune recommandation. 


